DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA CLUJ, CLUJ-NAPOCA, CLUJ
Catre AGENTIA NATIONALA A FUNCTIONARILOR PUBLICI

Nr. inregistrare: 4498 / 23.04.2024

Instiintare organizare concurs

Titlu concurs: DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA CLUJ, judetul CLUJ, publici anuntul privind
organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante in
baza art. VIl din OUG nr. 115/2023 - alin.(2) lit.a) si art. VIl alin. (7)/XI/XIl din OUG 121/2023 pentru
modificarea si completarea Codului administrativ

imi asum respectarea prevederilor OUG nr. 115/2023, OUG nr. 121/2023 si ale Legii nr. 296/2023.
Data solicitata de publicare a anuntului: 13.05.2024
[ ] Solicitam reprezentant ANFP in comisia de concurs

Functia publica scoasa la concurs:
- Consilier, clasa |, grad superior, COMPARTIMENT CONTABILITATE - 348974

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise
17.06.2024 12:00, str.Constanta nr. 5 etaj 1

Perioada de depunere a dosarelor 13.05.2024 - 03.06.2024

Perioada selectie dosare concurs: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului de
depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la selectie: in termen de o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei
dosarelor.

Perioada solutionare contestatii la selectie: in termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor.

Conditii pentru ocuparea postului
Pentru Consilier - 348974 - Clasa |, Grad superior, COMPARTIMENT CONTABILITATE

Studii de specialitate:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea
n temeiurile legale prevdzute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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Domeniu de studiu: Contabilitate si informatica de gestiune (Specializarea), Contabilitate (Domeniul de
licenta), Finante (Domeniul de licenta), Finante si banci (Specializarea)

Vechime minima in specialitatea studiilor 7 ani
Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana

Perfectionari (specializari)

Se mentioneaza, daca este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g) din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau, dupa caz, prin alt tip de
document, a absolvirii unei perfectionari sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii
publice:

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de cunoastere)

Se completeaza in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesara detinerea cunostintelor
teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de certificare similar celui de tip
ECDL/ICDL:

Cerinte specifice

Se mentioneaza, daca este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 si alin. (2) din OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/unei aviz/autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire la indeplinirea conditiei:

Bibliografie si tematica
1. Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica Constitutia Romaniei, republicata
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
4. Partea |, titlul | si titlul Il ale partii a Il-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Partea |, titlul | si titlul 1l ale partii a ll-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii a Vl-a din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare
5. LEGE Nr. 500/2002 din 11 iulie 2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica INTEGRAL
6. LEGE Nr. 82/1991 din 24 decembrie 1991,Republicata Legea contabilitatii,cu modificarile si completarile
ulterioare
cu tematica INTEGRAL

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea
n temeiurile legale prevdzute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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7. ORDIN Nr. 1792/2002 din 24 decembrie 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica INTEGRAL

8. ORDIN Nr. 2861 din 9 octombrie 2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, cu modificarile si completarile
ulterioare

cu tematica INTEGRAL

9. ORDIN Nr. 517/2016 din 13 aprilie 2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor module care fac
parte din procedura de functionare a sistemului national de raportare - Forexebug, cu modificarile si
completarile ulterioare

cu tematica INTEGRAL

10. ORDIN Nr. 1801/2020 din 25 martie 2020 pentru aprobarea componentei, a modelelor si a normelor
metodologice de elaborare a rapoartelor privind situatiile financiare, a rapoartelor privind notele la situatiile
financiare si alte rapoarte/anexe trimestriale si anuale generate din sistemul national de raportare - Forexebug,
cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica INTEGRAL

11. HOTARARE Nr. 423/2022 din 25 martie 2022 privind aprobarea programelor nationale de sanatate, cu
modificarile si completarile ulterioare

cu tematica INTEGRAL

12. ORDIN Nr. 699/2024 din 11 aprilie 2024 privind transmiterea situatiilor financiare trimestriale si anuale,
precum si a unor raportari financiare lunare centralizate intocmite de institutiile publice incepand cu anul 2024
si pentru modificarea si completarea unor ordine ale ministrului finantelor publice in domeniul contabilitatii
institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica INTEGRAL

13. ORDONANTA DE URGENTA Nr. 120/2021 din 4 octombrie 2021 privind administrarea, functionarea si
implementarea sistemului national privind factura electronica RO e-Factura si factura electronica in Romania,
precum si pentru completarea Ordonantei Guvernului nr. 78/2000 privind omologarea, eliberarea cartii de
identitate a vehiculului si certificarea autenticitatii vehiculelor rutiere in vederea introducerii pe piata, punerii la
dispozitie pe piata, inmatricularii sau inregistrarii in Romania, precum si supravegherea pietei pentru acestea,
cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica INTEGRAL

14. ORDIN Nr. 1078/2010 din 27 iulie 2010 privind aprobarea regulamentului de organizare si functionare
si a structurii organizatorice ale directiilor de sanatate publica judetene si a municipiului Bucuresti, cu
modificarile si completarile ulterioare

cu tematica INTEGRAL

15. ORDIN Nr. 964/2022 din 31 martie 2022 privind aprobarea Normelor tehnice de realizare a programelor
nationale de sanatate publica, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica INTEGRAL

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului:

« inregistreaza consumul de materiale, retete cu regim special si efectueaza punctajul cu fisele de magazie

« intocmeste consumul de medicamente, materiale sanitare primite prin transfer fara plata de la MS si
eliberate catre medicii de familie pe baza raportului transmis de Comp. Epidemiologie semnat persoanele
abilitate

« inregistreaza in programul de gestiune si in nota contabila laptele praf distribuit de Consiliile Locale si
intocmeste saptamanal borderoul centralizator al proceselor verbale de distribuire a laptelui praf. Preia si
verifica borderourile si retetele de lapte praf de la Consiliile locale. inregistreaza in programul de magazie si in

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea
n temeiurile legale prevdzute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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nota contabila. Preda situatia centralizatoare lunara a consumului de lapte praf si borderourile la Serviciul
programme pina in data de 10 a lunii.

* Tine evidenta intrarilor si iesirilor de obiecte de inventar din patrimoniul unitatii

« Valorifica inventarul la sfarsitul perioadei de inventariere pentru obiectele de inventar

« intocmeste raportul explicativ la Darea de seamé contabila trimestriala

« Intocmeste sub indrumarea coordonatorilor fiecarui program/subprogram national de sanatate publica,
raportarilor privind: situatia consumurilor si stocurilor cantitativ-valorice de bunuri; balantele de stocuri
cantitativ-valorice dupa pret

« inregistreaza, stocheaza, prelucreaza si sa transmite informatiile legate de programele/subprogramele
nationale de sanatate publica, conform prevederilor legale in vigoare;

« Verifica corectitudinea datelor consemnate in raportarile unitatilor sanitare si sa realizeze centralizarea
datelor raportate de unitatile de specialitate si transmiterea acestora catre unitatile de asistenta tehnica si
management in primele 20 de zile dupa incheierea perioadei pentru care se face raportarea; situatiile
centralizate vor fi insotite de balantele de stocuri cantitativ-valorice dupa pret intocmite si raportate de fiecare
unitate de specialitate care implementeaza programele/subprogramele nationale de sanatate publica;

« centralizeaza propunerile elaborate de coordonatorii desemnati ai programelor nationale de sanatate privind
necesarul de fonduri anuale pentru derularea acestora, detaliat, pe fiecare program/subprogram in parte.

« primeste de la unitatile sanitare care au incheiate contracte cu DSP CLUJ si care deruleaza programe
nationale de sanatate solicitarile fundamentate pentru modificarea bugetului alocat pentru implementarea
programelor/subprogramelor nationale de sanatate publica;

« comunica unitatilor sanitare care deruleaza programele nationale de sanatate si coordonatorilor programelor
nationale de sanatate, in termen de maximum 3 zile lucratoare de la aprobare, fondurile bugetare aprobate,
pe surse de finantare si titluri bugetare, in vederea repartizarii acestora pe programe/subprograme nationale
de sanatate publica, respectiv pe unitati de specialitate;

« primeste lunar referatul de finantare al unitatilor sanitare care implementeaza programe nationale de
sanatate publica,

« verifica incadrarea in disponibilul de credite bugetare si propune deschiderile lunare de credite necesare
pentru finantarea programelor nationale de sanatate publica;

« informeaza unitatile sanitare care deruleaza programe nationale de sanatate cu privire la conditiile de
contractare pentru finantarea programelor/subprogramelor nationale de sanatate publica, precum si cu privire
la eventualele modificari ale acestora survenite ca urmare a aparitiei unor noi acte normative;

- verifica exactitatea si realitatea datelor inregistrate si raportate in cadrul programelor/subprogramelor
nationale de sanatate publica;

« raspunde de realizarea raportarilor corecte, complete si la termenele stabilite;

« indeplineste alte sarcini specifice stabilite de conducerea institutiei.

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare prin raportare la art. VIl din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

c) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui
consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit
prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea
n temeiurile legale prevdzute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe baza
unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil
potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master in domeniul
administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau a
diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzatoare din formularul de inscriere. in acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare a
eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publica competenta are obligatia sa completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii
etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica. in situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicita expres
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VIl alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7) din Anexa
10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul orientativ al adeverintei eliberate de
angajator pentru perioada lucrata care atesta vechimea in munca si in specialitatea studiilor este prevazut la
art. 137 lit. ) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VIl alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune personal de
catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format
electronic, la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publica in anuntul de concurs. Dosarelor de
concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publica in anuntul de
concurs dupa terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in perioada de
depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul
de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta
secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu
originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ
de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

(1) Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditjii:

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea
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a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani implinitj;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii de
sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza de
evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice —( conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari sau
specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g indice 1) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepator; (nu se
aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupa prin concurs organizat in conditiile
prevazute la art. VII si art. XV din OUG nr. 121/2023)

g indice 2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei
autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectiva este prevazuta ca obligatorie
aceasta conditie de ocupare a postului, justificata de indeplinirea unor atributii care necesita un astfel de aviz
sau autorizatie;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de
fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

[) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466 alin. (2).

(2) Conditia de ocupare a functiei publice prevazuta la alin. (1) lit. g2) se indeplineste in termenele si conditiile
prevazute de legislatia specifica.

(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie sa fie absolventi cu diploma ai studiilor
universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalenta conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.
199/2023.

Persoane de contact:
CIURTIN, RALUCA, CONSILIER SUPERIOR, 0264532325, RUNOS@DSPCLUJ.RO
BAGA, EVA, CONSILIER SUPERIOR, 0264532325, RUNOS@DSPCLUJ.RO

Functie (Conducator institutie): DIRECTOR EXECUTIV
Nume Prenume: MOISESCU-GOIA MIHAI

Semnatura Digitally signed by
ihai Mihai Moisescu-Goia

Moisescu_Goia Date: 2024.04.23
15:16:44 +03'00'
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